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1. ความเปนมาและความสําคัญของโครงการ 
คณะวิทยาการจัดการ จัดกิจกรรมอบรมใหแกศิษยเกา เพ่ือ สงเสริม พัฒนาความรูและทักษะอาชีพ 

อันจะนําไปสูการสรางอาชีพ สรางรายได ใหกับศิษยเกาคณะวิทยาการจัดการ  แตเนื่องดวยในปจจุบันมีการ
ระบาดของไวรัสโคโรนา (COVID – 19) ในหลายพื้นที่ จึงไมสามารถจัดกิจกรรมที่รวมกลุมกันและควร
หลีกเลี่ยงพ้ืนท่ีคนจํานวนมากตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุขและศูนยควบคุมโรค เพ่ือใหเปนไปตาม
มาตรการละปองกันการแพรระบาดของไวรัสโคโรนา (COVID – 19)  กิจกรรมปฐมนิเทศของนักศึกษาคณะ
วิทยาการจัดการ ในปงบประมาณ 2563  จึงจัดกิจกรรมในรูปแบบออนไลน 

 
2. วัตถุประสงค 

2.1  เพ่ืออบรมพัฒนาความรูและทักษะการประกอบอาชีพเสริม เพ่ิมทักษะเพ่ือพัฒนา   

 ประสบการณทางวิชาชีพและวิชาการใหกับศิษยเกาคณะวิทยาการจัดการ  

2.2  เพ่ือสงเสรมิสนับสนุนการสรางงานและอาชีพใหกับศิษยเกาคณะวิทยาการ  

 จัดการใหมีอาชีพเสริม  เพ่ิมรายไดแกตนเองและครอบครัว 

2.3  เพ่ือสงเสริมใหผูเขารวมโครงการไดใชเวลาวางใหเกิดประโยชนดวยการเรียนรูทักษะ   

 วิชาชีพและสามารถนําความรูที่ไดรับจากการอบรมไปใชในการประกอบอาชีพ เพ่ือสราง       

  รายไดใหแกตนเองและครอบครัว 

 

3. เคร่ืองมือวัดเพื่อตอบความสําเร็จของวัตถุประสงค 
3.1   แบบทดสอบ pre – test และ post – test  

 

4. การดําเนินงานเพื่อตอบความสําเร็จของวัตถุประสงค 
4.1  จัดกิจกรรมอบรม ทําธุรกิจออนไลนอยางไรใหปง ในรูปแบบออนไลนในกลุมลับ Facebook 

 

5. เปาหมาย 

 
 

เชิงปริมาณ 

รายละเอียด การดําเนินงาน ผลลัพธ 
รอยละความพึงพอใจของศิษยเกาใน
การเขารวมแตละกิจกรรม ไมนอยกวา 
3.5 

รอยละ 4.21  บรรล ุ
 ไมบรรลุ 

รายละเอียด การดําเนินงาน ผลลัพธ 
 
 

เชิงคุณภาพ 

ศิษยเกาแสดงออกถึงความรูและความ
เขาใจที่ไดรับการพัฒนาตามแตละ

กิจกรรมท่ีกําหนด 

ผลการทําแบบทดสอบ
หลังอบรมมีคาเฉลี่ย 4.22 

 บรรล ุ
 ไมบรรลุ 
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6. ตัวชี้วัดความสําเร็จ  
 

ตัวชี้วัด
ผลลัพธ 

 

รายละเอียด การดําเนินงาน ผลลัพธ 
ผลการทําแบบทดสอบของศิษยเกา
หลังเขารวมกิจกรรมมากกวาเขารวม
กิจกรรม 

ผลการทํ าแบบทดสอบ
หลั ง อบรมมี ค า สู ง กว า
ผลทดสอบกอนอบรม 
คาเฉลี่ยกอนอบรม 3.34 
คาเฉลี่ยหลังอบรม 4.22 

 บรรล ุ
 ไมบรรลุ 
 

 
 

7. งบประมาณ  
รายละเอียด รับจัดสรร เบิกจาย รอยละ 

หมวดคาตอบแทน 7,200 7,200 100 
หมวดคาใชสอย 5,000 5,000 100 
หมวดวัสด ุ 1,000 1,000 100 

รวม 13,200 13,200 100 
 
 

8. ผลที่คาดวาจะไดรับ/ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 

8.1  ศิษยเกาแสดงออกถึงความรูและความเขาใจที่ไดรับการพัฒนาตามแตละกิจกรรมที่กําหนด 

8.2  ศิษยเกาไดรับทักษะความรูเก่ียวกับการทําธุรกิจออนไลนอยางไรใหปง 
8.3  ศิษยเกาสามารถนําความรูจากการอบรมไปประยุกตใชในการประกอบอาชีพได 

 
 

9. วิธีการดําเนินงาน 
9.1  การเตรียมงาน 

    9.1.1 เตรียมการ/ประชุมทีมงาน 
    9.1.2 ศึกษาและคนควาขอมูลทีเ่ก่ียวของและสอดคลองกับกิจกรรม 
                  9.2.3 สรางแบบทดสอบเพ่ือทําการประเมินกิจกรรม 

           9.2 ระหวางการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 
     9.2.1 ดําเนินการกิจกรรมรูปแบบออนไลน 
     9.2.2 ตอบคําถามและใหคําแนะนําเพ่ือเตรียมความพรอมในการทํางาน 

 9.3 หลังการดําเนินโครงการ 
     9.3.1 เขียนรายงานสรุป 
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      10. ผลการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรม 

    วันที ่ 25  เมษายน  2563   ฝายวิชาการและพัฒนานักศึกษาไดจัดกิจกรรมอบรมศิษย 
เกาออนไลน ในหัวขอเขียน ทําธุรกิจออนไลนอยางไรใหปง โดยไดรับเกียรติจากคุณชารีฟ เดนสุมิตรเปน
วิทยากรในการอบรมครั้งนี้  เนื่องดวยเกิดการระบาดของไวรัสโคโรนา 19 จึงไดจัดกิจกรรมครั้งนั้ในรูปแบบ
ออนไลน เปนการไลฟสดโดยวิทยากรในกลุมปด ในการอบรมครั้งนี้มีศิษยเกาเขารวมกิจกรรมอบรมครั้งนี้
จํานวน 153 คน 

    
10.1 จากการจัดกิจกรรม มศีิษยเกาเขารวมจํานวน 153 คน  โดยมีรายละเอียดดังนี ้
 

ลําดับท่ี สาขาวิชา 
จํานวนศิษยเกาที่
เขารวมกิจกรรม 

1 การจัดการ 25 

2 การจัดการธุรกิจทองเที่ยว 10 

3 การตลาด 25 

4 การบัญช ี 30 

5 การเงินการธนาคาร 12 

6 คอมพิวเตอรธุรกิจ 20 

7 ธุรกิจระหวางประเทศ 4 

8 นิเทศศาสตร 10 

9 วิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศนและสื่อดิจิทัล 6 

10 เศรษฐศาสตรธุรกิจ 11 

  153 
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10.2 ผลการทําแบบทดสอบกอนและหลังเขารวมกิจกรรม  

                       

ลําดับที่ หัวขอประเมินกอนอบรม คาเฉลี่ย หัวขอประเมินหลังอบรม คาเฉลี่ย 

1. กอนเขารวมอบรมทานมีความรู 
ความเขาใจการทําธุรกิจออนไลน
อยูในระดับใด 

3.33 หลัง เข าร วมการอบรมทานมี
ความรู ความเขาใจการทําธุรกิจ
ออนไลนมากยิ่งข้ึน 

4.28 

2. กอนเขารวมการอบรม ทานมี
ความรูความเขาใจ ในการขาย
สินคาออนไลนในระดับใด 

3.37 หลังเข ารวมการอบรม ทานมี
ความรูความเขาใจ ในการขาย
สินคาออนไลนมากยิ่งขึ้น 

4.20 

3. กอนเขาร วมการอบรมทานมี
ความรูความเขาใจ ในการโพ
สขายสินคาออนไลนในระดับใด 

3.32 หลัง เข าร วมการอบรมทานมี
ความรูความเขา ใจ ในการโพ
สขายสินคาออนไลนมากยิ่งข้ึน 

4.24 

4. กอนเขาร วมการอบรมทานมี
ค ว า ม รู เ ข า ใ จ ใ น พ ฤติ ก ร ร ม
ผูบริโภคท่ีซื้อสินคาออนไลนอยู
ในระดับใด 

3.35 หลั ง เ ข า ร ว มก าร อบรมท า น
สามารถนําไปประยุกตใชในการ
ทําธุรกิจออนไลนของทานได 

4.16 

5. กอนเขาร วมการอบรมทานมี
ความรู เข า ใจในการเลือกรูป
สินค า เ พ่ือ ใช ในการ ทําธุ ร กิจ
ออนไลนอยูในระดับใด 

3.34 หลัง เข าร วมการอบรมทานมี
ค ว า ม รู เ ข า ใ จ ใ น พฤ ติ ก ร ร ม
ผูบริโภคที่ซื้อสินคาออนไลนมาก
ยิ่งข้ึน 

4.24 

6. คาเฉลี่ยรวมความเขาใจการทํา
ธุรกิจออนไลนกอนอบรม  

3.34 คาเฉลี่ยรวมความเขาใจการทํา
ธุรกิจออนไลนหลังอบรม  

4.22 
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10.3 สรุปผลการประเมินความพึงพอใจตอการจัดกิจกรรมรายดาน ดังตอไปนี้ 

1.ดานกิจกรรม    

1. รูปแบบการจัดกิจกรรม  4.42 ระดับดี 

2. เนื้อหาในการอบรมมีประโยชน  4.35 ระดับดี 

3. ความเหมาะสมของระยะเวลาในการอบรม 4.35 ระดับดี 

4. เนื้อหาในการอบรมมีประโยชนและสามารถนําไปประยุกตใชได 4.32 ระดับดี 

5. ความพึงพอใจโดยรวมในการอบรมครั้งนี ้ 4.35 ระดับดี 

2.ดานวิทยากร    

1. การเตรียมตัว และบุคลิกภาพเหมาะสม  4.25 ระดับดี 

2. เนื้อหาที่นําเสนอมีความสอดคลองกับหัวขอที่อบรม/สัมมนา 4.27 ระดับดี 

3. การถายทอดความรูของวิทยากรมีความชัดเจน  4.18 ระดับดี 

4.  ความสามารถในการอธิบายเชื่อมโยงเนื้อหา 4.19 ระดับดี 

5. มีความครบถวนของเนื้อหาในเวลาที่กําหนด  4.32 ระดับดี 

3. ดานความรูความเขาใจ/การนําไปใชประโยชน    

1. หลังเขารวมการอบรมทานมีความรู ความเขาใจการทําธุรกิจ
ออนไลนมากยิ่งข้ึน 

4.28 ระดับดี 

2. หลังเขารวมการอบรม ทานมีความรูความเขาใจ ในการขายสินคา
ออนไลนมากยิ่งข้ึน 

4.35 ระดับดี 

4.ภาพรวมแบบประเมินความพึงพอใจเฉลี่ย  4.31 ระดับดี 
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11. สรุปผลดําเนินการแตละหลักสูตร 
 
11.1 สาขาวิชาการจัดการ   

 จํานวนศิษยเกาที่เขารวม 25 คน 

 คาเฉลี่ยความเขาใจการทําธุรกิจออนไลนกอนอบรม  3.46 คะแนน 

คาเฉลี่ยความเขาใจการทําธุรกิจออนไลนหลังอบรม 4.36 คะแนน 

ผลการประเมินกิจกรรม 
 

 1.ดานกิจกรรม    

 1.1   รูปแบบการจัดกิจกรรม  4.22 ระดับดี 

2 1.2  เนื้อหาในการอบรมมีประโยชน 4.31 ระดับดี 

 1.3  ความเหมาะสมของระยะเวลาในการอบรม  4.38 ระดับดี 

 1.4  เนื้อหาในการอบรมมีประโยชนและสามารถนําไป
ประยุกตใชได 

4.05 ระดับดี 

 1.5  ความพึงพอใจโดยรวมในการอบรมครั้งนี้ 4.18 ระดับดี 

 2.ดานวิทยากร    

 2.1 การเตรียมตัว และบุคลิกภาพเหมาะสม 4.05 ระดับดี 

 2.2. เนื้อหาที่นําเสนอมีความสอดคลองกับหัวขอที่อบรม/
สัมมนา  

4.36 ระดับดี 

 2.3 การถายทอดความรูของวิทยากรมีความชัดเจน 4.24 ระดับดี 

 2.4  ความสามารถในการอธิบายเชื่อมโยงเนื้อหา  4.14 ระดับดี 

 2.5 มีความครบถวนของเนื้อหาในเวลาที่กําหนด  4.32 ระดับดี 

3. ดานความรูความเขาใจ/การนําไปใชประโยชน    

3.1 หลังเขารวมการอบรมทานมีความรู ความเขาใจการทํา
ธุรกิจออนไลนมากยิ่งข้ึน 

4.38 ระดับดี 

3.2 หลังเขารวมการอบรม ทานมีความรูความเขาใจ ในการ
ขายสินคา ออนไลนมากยิ่งข้ึน 

4.28 ระดับดี 

4.ภาพรวมแบบประเมินความพึงพอใจ 4.26 ระดับดี 
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11.2 สาขาวิชาการจัดการธุรกิจทองเที่ยว   

 จํานวนศิษยเกาที่เขารวม 10 คน 

 คาเฉลี่ยความเขาใจการทําธุรกิจออนไลนกอนอบรม  3.32 คะแนน 

คาเฉลี่ยความเขาใจการทําธุรกิจออนไลนหลังอบรม 3.90 คะแนน 

ผลการประเมินกิจกรรม 
 

 1.ดานกิจกรรม    

 1.1   รูปแบบการจัดกิจกรรม  4.16 ระดับดี 

 1.2  เนื้อหาในการอบรมมีประโยชน 4.23 ระดับดี 

 1.3  ความเหมาะสมของระยะเวลาในการอบรม  4.31 ระดับดี 

 1.4  เนื้อหาในการอบรมมีประโยชนและสามารถนําไป
ประยุกตใชได 

4.27 ระดับดี 

 1.5  ความพึงพอใจโดยรวมในการอบรมครั้งนี้ 4.41 ระดับดี 

2.ดานวิทยากร    

 2.1 การเตรียมตัว และบุคลิกภาพเหมาะสม 4.19 ระดับดี 

 2.2.เนื้อหาที่นําเสนอมีความสอดคลองกับหัวขอที่อบรม/
สัมมนา  

4.28 ระดับดี 

 2.3 การถายทอดความรูของวิทยากรมีความชัดเจน 4.11 ระดับดี 

 2.4  ความสามารถในการอธิบายเชื่อมโยงเนื้อหา  4.31 ระดับดี 

 2.5 มีความครบถวนของเนื้อหาในเวลาที่กําหนด  4.02 ระดับดี 

3. ดานความรูความเขาใจ/การนําไปใชประโยชน    

3.1 หลังเขารวมการอบรมทานมีความรู ความเขาใจการทํา
ธุรกิจออนไลนมากยิ่งข้ึน 

4.22 ระดับดี 

3.2 หลังเขารวมการอบรม ทานมีความรูความเขาใจ ในการ
ขายสินคาออนไลนมากยิ่งข้ึน 

4.28 ระดับดี 

4. ภาพรวมแบบประเมินความพึงพอใจ 4.25 ระดับดี 
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11.3 สาขาวิชาการตลาด   

 จํานวนศิษยเกาที่เขารวม 25 คน 

 คาเฉลี่ยความเขาใจการทําธุรกิจออนไลนกอนอบรม  3.21 คะแนน 

คาเฉลี่ยความเขาใจการทําธุรกิจออนไลนหลังอบรม 4.17 คะแนน 

ผลการประเมินกิจกรรม 
 

1.ดานกิจกรรม    

 1.1   รูปแบบการจัดกิจกรรม  4.24 ระดับดี 

 1.2  เนื้อหาในการอบรมมีประโยชน 4.26 ระดับดี 

 1.3  ความเหมาะสมของระยะเวลาในการอบรม  4.26 ระดับดี 

 1.4  เนื้อหาในการอบรมมีประโยชนและสามารถนําไป
ประยุกตใชได 

4.32 ระดับดี 

 1.5  ความพึงพอใจโดยรวมในการอบรมครั้งนี ้ 4.43 ระดับดี 

2.ดานวิทยากร    

 2.1 การเตรียมตัว และบุคลิกภาพเหมาะสม 4.22 ระดบัดี 

 2.2. เนื้อหาท่ีนําเสนอมีความสอดคลองกับหัวขอที่อบรม/
สัมมนา  

4.25 ระดับดี 

 2.3 การถายทอดความรูของวิทยากรมีความชัดเจน 4.11 ระดับดี 

 2.4  ความสามารถในการอธิบายเชื่อมโยงเนื้อหา  4.25 ระดับดี 

 2.5 มีความครบถวนของเนื้อหาในเวลาที่กําหนด  4.34 ระดับดี 

3. ดานความรูความเขาใจ/การนําไปใชประโยชน    

3.1 หลังเขารวมการอบรมทานมีความรู ความเขาใจการทํา
ธุรกิจออนไลนมากยิ่งข้ึน 

4.35 ระดับดี 

3.2 หลังเขารวมการอบรม ทานมีความรูความเขาใจ ในการ
ขายสินคาออนไลนมากยิ่งข้ึน 

4.28 ระดับดี 

4. ภาพรวมแบบประเมินความพึงพอใจ  4.29 ระดับดี 
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11.4 สาขาวิชาการบัญช ี   

จํานวนศิษยเกาที่เขารวม 30 คน 

 คาเฉลี่ยความเขาใจการทําธุรกิจออนไลนกอนอบรม  3.23 คะแนน 

คาเฉลี่ยความเขาใจการทําธุรกิจออนไลนหลังอบรม 4.17 คะแนน 

ผลการประเมินกิจกรรม 
 

1.ดานกิจกรรม    

1.1   รูปแบบการจัดกิจกรรม  4.31 ระดับดี 

1.2  เนื้อหาในการอบรมมีประโยชน 4.21 ระดับดี 

1.3  ความเหมาะสมของระยะเวลาในการอบรม  4.11 ระดับดี 

1.4  เนื้อหาในการอบรมมีประโยชนและสามารถนําไป
ประยุกตใชได 

4.07 ระดับดี 

1.5  ความพึงพอใจโดยรวมในการอบรมครั้งนี ้ 4.39 ระดับดี 

2.ดานวิทยากร    

2.1 การเตรียมตัว และบุคลิกภาพเหมาะสม 4.19 ระดับดี 

2.2. เนื้อหาที่นําเสนอมีความสอดคลองกับหัวขอที่อบรม/
สัมมนา  

4.18 ระดับดี 

2.3 การถายทอดความรูของวิทยากรมีความชัดเจน 4.17 ระดับดี 

2.4  ความสามารถในการอธิบายเชื่อมโยงเนื้อหา  4.39 ระดับดี 

2.5 มีความครบถวนของเนื้อหาในเวลาที่กําหนด  4.40 ระดับดี 

3. ดานความรูความเขาใจ/การนําไปใชประโยชน    

3.1 หลังเขารวมการอบรมทานมีความรู ความเขาใจการทํา
ธุรกิจออนไลนมากยิ่งข้ึน 

4.25 ระดับดี 

3.2 หลังเขารวมการอบรม ทานมีความรูความเขาใจ ในการ
ขายสินคาออนไลนมากยิ่งข้ึน 

4.35 ระดับดี 

4. ภาพรวมแบบประเมินความพึงพอใจ 4.26 ระดับดี 
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11.5 สาขาวิชาการเงินและการธนาคาร 
 

  

จํานวนศิษยเกาท่ีเขารวม 12 คน 

คาเฉลี่ยความเขาใจการทําธุรกิจออนไลนกอนอบรม  3.07 คะแนน 

คาเฉลี่ยความเขาใจการทําธุรกิจออนไลนหลังอบรม 4.02 คะแนน 

ผลการประเมินกิจกรรม 
 

1.ดานกิจกรรม   

1.1   รูปแบบการจัดกิจกรรม 4.27 ระดับดี 

1.2  เนื้อหาในการอบรมมีประโยชน 4.19 ระดับดี 

1.3  ความเหมาะสมของระยะเวลาในการอบรม 4.20 ระดับดี 

1.4  เนื้อหาในการอบรมมีประโยชนและสามารถนําไป
ประยุกตใชได 

4.35 ระดับดี 

1.5  ความพึงพอใจโดยรวมในการอบรมครั้งนี้ 4.44 ระดับดี 

2.ดานวิทยากร   
2.1 การเตรียมตัว และบุคลิกภาพเหมาะสม 4.32 ระดับดี 

2.2. เนื้อหาที่นําเสนอมีความสอดคลองกับหัวขอที่อบรม/
สัมมนา 

4.27 ระดับดี 

2.3 การถายทอดความรูของวิทยากรมีความชัดเจน 4.11 ระดับดี 

2.4  ความสามารถในการอธิบายเชื่อมโยงเนื้อหา 4.05 ระดับดี 

2.5 มีความครบถวนของเนื้อหาในเวลาที่กําหนด 4.12 ระดับดี 

3. ดานความรูความเขาใจ/การนําไปใชประโยชน   

3.1 หลังเขารวมการอบรมทานมีความรู ความเขาใจการทํา
ธุรกิจออนไลนมากยิ่งข้ึน 

4.27 ระดับดี 

3.2 หลังเขารวมการอบรม ทานมีความรูความเขาใจ ในการ
ขายสินคาออนไลนมากยิ่งข้ึน 

4.33 ระดับดี 

4. ภาพรวมแบบประเมินความพึงพอใจ 4.25 ระดับดี 
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11.6 สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ   

 จํานวนศิษยเกาที่เขารวม 20 คน 

 คาเฉลี่ยความเขาใจการทําธุรกิจออนไลนกอนอบรม  3.11 คะแนน 

คาเฉลี่ยความเขาใจการทําธุรกิจออนไลนหลังอบรม 4.08 คะแนน 

ผลการประเมินกิจกรรม 
 

1.ดานกิจกรรม    

1.1   รูปแบบการจัดกิจกรรม  4.19 ระดับดี 

1.2  เนื้อหาในการอบรมมีประโยชน 4.29 ระดับดี 

1.3  ความเหมาะสมของระยะเวลาในการอบรม  4.28 ระดับดี 

1.4  เนื้อหาในการอบรมมีประโยชนและสามารถนําไป
ประยุกตใชได 

4.32 ระดับดี 

1.5  ความพึงพอใจโดยรวมในการอบรมครั้งนี ้ 4.11 ระดับดี 

2.ดานวิทยากร    

2.1 การเตรียมตัว และบุคลิกภาพเหมาะสม 4.24 ระดับดี 

2.2. เนื้อหาที่นําเสนอมีความสอดคลองกับหัวขอที่อบรม/
สัมมนา  

4.23 ระดับดี 

2.3 การถายทอดความรูของวิทยากรมีความชัดเจน 4.11 ระดับดี 

2.4  ความสามารถในการอธิบายเชื่อมโยงเนื้อหา  4.35 ระดับดี 

2.5 มีความครบถวนของเนื้อหาในเวลาที่กําหนด  4.21 ระดับดี 

3. ดานความรูความเขาใจ/การนําไปใชประโยชน    

3.1 หลังเขารวมการอบรมทานมีความรู ความเขาใจการทํา
ธุรกิจออนไลนมากยิ่งข้ึน 

4.35 ระดับดี 

3.2 หลังเขารวมการอบรม ทานมีความรูความเขาใจ ในการ
ขายสินคาออนไลนมากยิ่งข้ึน 

4.44 ระดับดี 

4. ภาพรวมแบบประเมินความพึงพอใจ 4.29 ระดับดี 
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11.7 สาขาวิชาธุรกิจระหวางประเทศ   

 จํานวนศิษยเกาที่เขารวม 4 คน 

 คาเฉลี่ยความเขาใจการทําธุรกิจออนไลนกอนอบรม  3.05 คะแนน 

คาเฉลี่ยความเขาใจการทําธุรกิจออนไลนหลังอบรม 4.20 คะแนน 

ผลการประเมินกิจกรรม 
 

 1.ดานกิจกรรม    

 1.1   รูปแบบการจัดกิจกรรม  4.17 ระดับดี 

 1.2  เนื้อหาในการอบรมมีประโยชน 4.29 ระดับดี 

 1.3  ความเหมาะสมของระยะเวลาในการอบรม  4.34 ระดับดี 

 1.4  เนื้อหาในการอบรมมีประโยชนและสามารถนําไป
ประยุกตใชได 

4.16 ระดับดี 

 1.5  ความพึงพอใจโดยรวมในการอบรมครั้งนี ้ 4.36 ระดับดี 

 2.ดานวิทยากร    

 2.1 การเตรียมตัว และบุคลิกภาพเหมาะสม 4.18 ระดับดี 

 2.2. เนื้อหาท่ีนําเสนอมีความสอดคลองกับหัวขอที่อบรม/
สัมมนา  

4.37 ระดับดี 

 2.3 การถายทอดความรูของวิทยากรมีความชัดเจน 4.23 ระดับดี 

 2.4  ความสามารถในการอธิบายเชื่อมโยงเนื้อหา  4.28 ระดับดี 

 2.5 มีความครบถวนของเนื้อหาในเวลาที่กําหนด  4.17 ระดับดี 

 3. ดานความรูความเขาใจ/การนําไปใชประโยชน    

3.1 หลังเขารวมการอบรมทานมีความรู ความเขาใจการทํา
ธุรกิจออนไลนมากยิ่งข้ึน 

4.23 ระดับดี 

3.2 หลังเขารวมการอบรม ทานมีความรูความเขาใจ ในการ
ขายสินคาออนไลนมากยิ่งข้ึน 

4.35 ระดับดี 

4. ภาพรวมแบบประเมินความพึงพอใจ 4.29 ระดับดี 
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11.8  สาขาวิชานิเทศศาสตร   

 จํานวนศิษยเกาที่เขารวม 10 คน 

 คาเฉลี่ยความเขาใจการทําธุรกิจออนไลนกอนอบรม  3.00 คะแนน 

คาเฉลี่ยความเขาใจการทําธุรกิจออนไลนหลังอบรม 4.10 คะแนน 

ผลการประเมินกิจกรรม 
 

 1.ดานกิจกรรม    

 1.1   รูปแบบการจัดกิจกรรม  4.22 ระดับดี 

 1.2  เนื้อหาในการอบรมมีประโยชน 4.15 ระดับดี 

 1.3  ความเหมาะสมของระยะเวลาในการอบรม  4.35 ระดับดี 

 1.4  เนื้อหาในการอบรมมีประโยชนและสามารถนําไป
ประยุกตใชได 

4.12 ระดับดี 

 1.5  ความพึงพอใจโดยรวมในการอบรมครัง้นี้ 4.28 ระดับดี 

 2.ดานวิทยากร    

 2.1 การเตรียมตัว และบุคลิกภาพเหมาะสม 4.23 ระดับดี 

 2.2. เนื้อหาที่นําเสนอมีความสอดคลองกับหัวขอที่อบรม/
สัมมนา  

4.35 ระดับดี 

 2.3 การถายทอดความรูของวิทยากรมีความชัดเจน 4.17 ระดับดี 

 2.4  ความสามารถในการอธิบายเชื่อมโยงเนื้อหา  4.22 ระดับดี 

 2.5 มีความครบถวนของเนื้อหาในเวลาที่กําหนด  4.15 ระดับดี 

 3. ดานความรูความเขาใจ/การนําไปใชประโยชน    

3.1 หลังเขารวมการอบรมทานมีความรู ความเขาใจการทํา
ธุรกิจออนไลนมากยิ่งข้ึน 

4.32 ระดับดี 

3.2 หลังเขารวมการอบรม ทานมีความรูความเขาใจ ในการ
ขายสินคาออนไลนมากยิ่งข้ึน 

4.33 ระดับดี 

 4. ภาพรวมแบบประเมินความพึงพอใจ 4.26 ระดับดี 
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11.9 สาขาวิชาวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศนและส่ือดิจิทัล   

 จํานวนศิษยเกาที่เขารวม 6 คน 

 คาเฉลี่ยความเขาใจการทําธุรกิจออนไลนกอนอบรม  2.70 คะแนน 

คาเฉลี่ยความเขาใจการทําธุรกิจออนไลนหลังอบรม 4.17 คะแนน 

ผลการประเมินกิจกรรม 
 

 1.ดานกิจกรรม    

 1.1   รูปแบบการจัดกิจกรรม  4.12 ระดับดี 

 1.2  เนื้อหาในการอบรมมีประโยชน 4.34 ระดับดี 

 1.3  ความเหมาะสมของระยะเวลาในการอบรม  4.25 ระดับดี 

 1.4  เนื้อหาในการอบรมมีประโยชนและสามารถนําไป
ประยุกตใชได 

4.11 ระดับดี 

 1.5  ความพึงพอใจโดยรวมในการอบรมครั้งนี ้ 4.33 ระดับดี 

 2.ดานวิทยากร    

 2.1 การเตรียมตัว และบุคลิกภาพเหมาะสม 4.32 ระดับดี 

 2.2. เนื้อหาท่ีนําเสนอมีความสอดคลองกับหัวขอที่อบรม/
สัมมนา  

4.25 ระดับดี 

 2.3 การถายทอดความรูของวิทยากรมีความชัดเจน 4.27 ระดับดี 

 2.4  ความสามารถในการอธิบายเชื่อมโยงเนื้อหา  4.28 ระดับดี 

 2.5 มีความครบถวนของเนื้อหาในเวลาที่กําหนด  4.23 ระดับดี 

 3. ดานความรูความเขาใจ/การนําไปใชประโยชน  
 

  

3.1 หลังเขารวมการอบรมทานมีความรู ความเขาใจการทํา
ธุรกิจออนไลนมากยิ่งข้ึน 

4.22 ระดับดี 

3.2 หลังเขารวมการอบรม ทานมีความรูความเขาใจ ในการ
ขายสินคาออนไลนมากยิ่งข้ึน 

4.25 ระดับดี 

 4. ภาพรวมแบบประเมินความพึงพอใจ 4.23 ระดับดี 

 
 
 



15 

 

 

11.10 สาขาวิชาเศรษฐศาสตรธุรกิจ   

  จํานวนศิษยเกาที่เขารวม 11 คน 

 คาเฉลี่ยความเขาใจการทําธุรกิจออนไลนกอนอบรม  3 คะแนน 

คาเฉลี่ยความเขาใจการทําธุรกิจออนไลนหลังอบรม 4.05 คะแนน 

ผลการประเมินกิจกรรม 

 1.ดานกิจกรรม    

 1.1   รูปแบบการจัดกิจกรรม  4.12 ระดับดี 

 1.2  เนื้อหาในการอบรมมปีระโยชน 4.27 ระดับดี 

 1.3  ความเหมาะสมของระยะเวลาในการอบรม  4.33 ระดับดี 

 1.4  เนื้อหาในการอบรมมีประโยชนและสามารถนําไป
ประยุกตใชได 

4.28 ระดับดี 

 1.5  ความพึงพอใจโดยรวมในการอบรมครั้งนี ้ 4.21 ระดับดี 

 2.ดานวิทยากร    

 2.1 การเตรียมตัว และบุคลิกภาพเหมาะสม 4.31 ระดับดี 

 2.2. เนื้อหาท่ีนําเสนอมีความสอดคลองกับหัวขอท่ีอบรม/
สัมมนา  

4.24 ระดับดี 

 2.3 การถายทอดความรูของวิทยากรมีความชัดเจน 4.15 ระดับดี 

 2.4  ความสามารถในการอธิบายเชื่อมโยงเนื้อหา  4.24 ระดับดี 

 2.5 มีความครบถวนของเนื้อหาในเวลาที่กําหนด  4.11 ระดับดี 

3. ดานความรูความเขาใจ/การนําไปใชประโยชน    

3.1 หลังเขารวมการอบรมทานมีความรู ความเขาใจการทําธุรกิจ 
ออนไลนมากยิ่งข้ึน 

4.21 ระดับดี 

3.2 หลังเขารวมการอบรม ทานมีความรูความเขาใจ ในการขาย
สินคาออนไลนมากยิ่งข้ึน 

4.35 ระดับดี 

4. ภาพรวมแบบประเมินความพึงพอใจ 4.24 ระดับดี 

 

 
12.  ปญหาการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 
  ไมมี 
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13.  ขอเสนอแนะ 
ไมมี 

14. ภาพเอกสารที่เกี่ยวของในการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรม 
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 15. ภาพประกอบนวัตกรรม การดําเนินงานโครงการ/กิจกรรม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 


